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Bilten Bule 

Na osnovu kalendara za obučavanje tokom 

avgusta meseca, nije bilo aktivnosti obuke u 

okviru kontinuiranih obuka za sudije i tužioce 

na dužnosti, kao i za sudsko i tužilačko 

administrativno osoblje. U ovom periodu sve 

aktivnosti su bile orijentisane na pripreme za 

obuku za period septembar-decembar 2022. 

godine, kao i na proces procene potreba za 

obukom za 2023. godinu.  

 

U okviru početnih obuka sprovedene su obuke 

za novoimenovane sudije i tužioce IX 

generacije. 

        

   Opšte aktivnosti 
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Bilten 

Tokom ovog perioda, u okviru teorijske obuke 

za 6 novoimenovanih tužilaca, održano je 

ukupno šest (6) sesija teorijske obuke i sedam 

(7) praktične obuke u odgovarajućim 

tužilaštvima. 

Sesije teorijske obuke su realizovane iz modu-

la: Lične i interpersonalne veštine (4) ukupno i 

dve (2) iz modula: „Zakonodavstvo i komple-

mentarne veštine“. 

 

Iz modula: Lične i interpersonalne veštine, (3) 

realizovane su tri sesije obuke u okviru pod-

modula „Upravljanje predmetima i učinkom“, 

u kom slučaju su novoimenovani tužioci imali 

priliku da steknu nova znanja o planiranju kao 

osnovnoj funkciji upravljanje predmetima od 

strane tužioca, SMIL u funkciji upravljanja i 

rukovođenja i merenje učinka tužioca. U 

okviru pod-modula: „Povećanje socijalnih 

veština“ održana je jedna (1) sesija obuke koja 

je bila fokusirana na zaštitu zdravlja i un-

apređenje kvaliteta rada i života. 

 

U okviru modula: Zakonodavstvo i komple-

mentarne veštine održane su dve (2) sesije 

obuke u iz pod-modula: Prekršajni zakon. Na 

ovim sesijama razmatrani su važni aspekti kao 

što su prekršaj i krivična dela i zahtev za 

pokretanje postupka. 

 

Metodologija obuke je sprovedena razrađujući 

praktične slučajeve kao i kroz interaktivnih 

diskusija. 

 Aktivnosti Programa za Početne Obuke (PPO) 

Početne obuke za novoimenovane tužioce, generacija (IX) za avgust 

mesec 2022 
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Bilten 

Tokom avgusta meseca održano je ukupno 40 

sesija, odnosno po 20 sednica za dve grupe no-

voimenovanih sudija ove generacije. 

 

Prva grupa je nastavila sa teorijskom obukom iz 

modula: Krivični Zakonik Republike Kosovo, 

ukupno 4 (četiri) sesije obuke, koji su se fokusi-

rali na diskusiju o bitnim aspektima iz sporazu-

ma za izvršenje krivičnog dela, dopunske kazne, 

pravne posledice i rehabilitaciju osuđenih i 

zastarelost. 

 

U nastavku iz ovog modula, održane su još de-

set (10) sesija u okviru kojih tretirane su: 

krivična dela protiv prava u radnim odnosima i 

krivična dela protiv seksualnog integriteta, 

krivična dela protiv braka i porodice, krivična 

dela protiv javnog zdravlja i krivična dela 

opojnih droga, krivična dela protiv privrede, 

krivična dela protiv imovine, krivična dela iz 

Poglavlja XXVI Krivičnog Zakonika Republike 

Kosovo, krivična dela kao što su zagađivanje, 

degradacija ili uništavanje (devastacije) životne 

sredine [član 338], Poglavlje XXVIII, krivična 

dela protiv opšte bezbednost ljudi i imovine, 

Poglavlje XXX, krivična dela protiv bezbednos-

ti javnog saobraćaja, i Poglavlje XXXI, krivična 

dela protiv administriranja Pravde i Uprave i 

krivična dela iz poglavlja 401 KZRK-a. 

 

U okviru modula: Lične i međuljudske 

(interpersonalne) veštine održane su četiri (4) 

sesije u okviru pod-modula „Povećanje socijal-

nih veština sudija“ sa osvrtom na pojedinca i 

društveno okruženje, motivaciju, upravljanje 

vremenom kao preduslov za upravljanje stresom 

i zaštita zdravlja i poboljšanje kvaliteta rada i 

života. 

 

Takođe, u okviru pod-modula „Pravila komu-

nikacije“ održane su dve (2) sesije sa osvrtom 

na pravila, osnove i vrste komunikacije. 

 

Druga grupa novoimenovanih sudija nastavila je 

sa sesijama teorijske obuke iz modula: Lične i 

međuljudske(interpersonalne) veštine, Za-

konodavstvo i komplementarne veštine i 

Građansko, upravno i ekonomsko pravo. 

 

U okviru modula Lične i međuljudske

(interpersonalne) veštine nastavljene su sesije 

teorijske obuke u okviru modula „Povećanje 

socijalnih veština sudija“, održane su ukupno 

četiri (4) sesesije sa kojih su razrađene: Pojedi-

nac i društveno okruženje, motiv, Upravljanje 

vremenom kao preduslov za upravljanja stresom 

i zaštita zdravlja i poboljšanje kvaliteta rada i 

života. 

 

U okviru modula Građansko, upravno i privred-

no pravo održano je (12) sesija koje spadaju u 

pod-modul „Sporni postupak – prvi deo“. U 

okviru ovog podmodula, načela spornog 

postupka, opšti pregledi koji se odnose na 

nadležnost, redovan sastav suda i razrešenje 

sudije, stranke u spornom postupku, podneske i 

slanje spisa, ročišta, rokovi i vraćanje u prvobit-

no stanje, okončanje postupka sudskom od-

lukom, vrste presuda po KZK-u, redovna žal-

bena sredstva, vanredna žalbena  sredstva kao i 

slučajevi iz sudske prakse. 

 

U okviru podmodula „Pravo obaveza“ održana 

su tri (3) sesije sa kojima su sudije dobile 

saznanja o pojmu, karakteristikama i klasifikaci-

ji obaveza, ugovorima o obavezama i raskidu 

ugovora. 

Početne obuke za novoimenovane sudije, generacija (IX) 
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Bilten 

Iz modula „Zakonodavstvo i komplementarne 

veštine, održana je jedna (1) sesija obuke iz 

modula „Posredovanje“ koja se fokusirala na 

građanski aspekt i značaj posredovanja 

(medijacije) u sudskim postupcima.  

 

Metodologija obuke za dve grupe sprovedena je 

metodom zajedničkog razgovora kao i kroz 

praktične slučajeve. 

 

Od 48 novoimenovanih sudija, generacije (XI), 

njih 3 su iz srpske zajednice. 
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Bilten 

Prisustvo na treninzima na PPO predstavljeno kroz grafikone 

Sesije teorijske 

obuke, 20

Sesije teorijske 

obuke, 20

Novoimenovane sudije (generacija IX) -
I grupa

Novoimenovane sudije (generacija IX) -
II grupa

Novoimenovane sudije (IX generacija) br. obuka 

sprovedenih u avgustu 2022
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Sesije teorijske obuke

Dani praktične obuke

Novoimenovani tužioci (IX generacija) -br. obuka 

sprovedenih u avgustu 2022



Akademija Pravde 

https://ad.rks-gov.net 

infoad@rks-gov.net 

Ul.”Muharrem Fejza”-Prishtinë 

Tel:+383 38 200 18 660 


